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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Совете школьного спортивного клуба «Спринт» 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы № 32 

имени 19-й гвардейской стрелковой дивизии г. Томска 

 

1. Общие положения  

1.1. Настоящее положение о Совете школьного спортивного клуба «Спринт» 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 32 имени 19-й гвардейской стрелковой дивизии г. Томска 

(далее – Положение)  является локальным нормативным актом муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 

32 имени 19-й гвардейской стрелковой дивизии г. Томска (далее – общеобразовательная  

организация или МАОУ СОШ № 32 г. Томска), определяющим  цели и задачи, порядок 

формирования  и структуру, компетенции, регламент работы   Совета школьного 

спортивного клуба «Спринт» (далее – Совет ШСК),   права и обязанности его членов. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

 Федеральным Законом от 01.12.2007 года № 329-ФЗ «О физической культуре 

и спорте в РФ»; 

 Перечнем поручений Президента РФ по итогам заседания Совета по 

развитию физической культуры и спорта 10 октября 2019 г. от 22 ноября 

2019 года № Пр -2397; 

 приказом Минпросвещения России от 23 марта 2020 года № 117 «Об 

утверждении порядка осуществления деятельности школьных спортивных 

клубов (в том числе в виде общественных объединений), не являющихся 

юридическими лицами»; 

 Методическими рекомендациями по созданию школьных спортивных клубов 

общеобразовательных организаций, утвержденных Министерством 

просвещения Российской Федерации 28 сентября 2021 г. № 06-100;   

 Уставом МАОУ СОШ № 32 г. Томска; 

 положением о школьном спортивном клубе «Спринт» муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 32 имени 19-й гвардейской стрелковой 

дивизии г. Томска. 

1.3.   Совет ШСК является выборным органом самоуправления ШСК. 

1.4.  В период между общими собраниями ШСК руководство деятельностью ШСК 

осуществляет Совет ШСК. 

1.5. Деятельность Совета ШСК осуществляется  в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, Уставом МАОУ СОШ №32 г. Томска, 
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регламентируется настоящим Положением и иными локальными актами  

общеобразовательной организации. 

 

2. Цель и задачи деятельности Совета ШСК 

 2.1. Целью создания и деятельности Совета ШСК является вовлечение учащихся, 

их родителей (законных представителей), работников МАОУ СОШ №32 г. Томска в 

процесс управления  деятельностью ШСК, усиление роли участников образовательных 

отношений в решении вопросов спортивно-массовой, физкультурно-оздоровительной,   

социально значимой деятельности общеобразовательной организации. 

2.2. Задачи: 

2.2.1. обеспечение достижения целей и основных  задач деятельности ШСК; 

2.2.2. представление интересов учащихся и других участников образовательных 

отношений в процессе управления ШСК; 

2.2.3. поддержка и развитие инициатив учащихся и других участников 

образовательных отношений, в том числе в части формирования заказа на содержание  

программ курсов внеурочной деятельности, дополнительных общеразвивающих 

программ,  позволяющих учащимся значительно повысить интерес к    учебному предмету 

«Физическая культура», здоровому образу жизни,   двигательной активности в целом; 

2.2.4. защита прав участников образовательных отношений;  

2.2.5. формирование законопослушного поведения; 

2.2.5.обеспечение открытости деятельности ШСК 

 

3. Порядок формирования и структура Совета ШСК. Регламент работы 

3.1. Совет ШСК формируется на выборной основе, сроком на 1 учебный год, не 

позднее 25  сентября. 

3.2. На общем собрании членов ШСК избирается Совет ШСК из числа учащихся, 

спортсменов-активистов, организаторов физической подготовки классов (физоргов), 

родителей (законных представителей), педагогических работников (педагогов 

дополнительного образования, учителей физической культуры), представителей 

администрации общеобразовательной организации, социальных партнеров ШСК (в том 

числе тренеров-преподавателей учреждений дополнительного образования детей 

физкультурно-спортивной направленности), выпускников МАОУ СОШ № 32 г. Томска. 

3.3. Выборы Совета ШСК считаются действительными, если на них присутствовало 

не менее 2/3 членов ШСК. 

3.4.  Списочный состав Совета  ШСК утверждается приказом  директора 

общеобразовательной организации. 

3.5. В состав Совета ШСК могут входить от 5 до 8 человек. 

3.6. Председателем Совета ШСК является руководитель ШСК.    Совет ШСК 

согласует деятельность руководителя ШСК, действующего  от имени ШСК  в 

соответствии с  функциональными обязанностями  руководителя ШСК. 

3.7. Выборы заместителя председателя Совета ШСК, секретаря Совета ШСК  

осуществляются на первом заседании Совета ШСК, которое проводится не позднее 7 дней  

после  проведения общего собрания ШСК по вопросу выбора Совета ШСК. Выборы 

считаются действительными, если на них присутствовало не менее 2/3 членов  Совета 

ШСК. Решение принимается простым большинством голосов из числа присутствующих 

членов Совета ШСК. 

3.8. Совет ШСК формирует и организует деятельность Ученического актива Совета 

ШСК, состоящего из физоргов от каждого класса параллелей 5-11 классов и спортсменов-

активистов (в количестве не более 5 человек), сроком на 1 год. 

3.9. Состав Ученического актива Совета ШСК утверждается  приказом директора 

общеобразовательной организации. 
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3.10. В случае утраты членом Совета ШСК членства ШСК осуществляется 

процедура выборов нового члена Совета ШСК в порядке, регламентированном пунктом 

3.2. настоящего Положения. 

3.11.  Заседания Совета ШСК проводятся не реже 1 раза в  2 месяца (учебную 

четверть). 

3.12.  Решения принимаются на заседаниях Совета ШСК простым большинством 

голосов от общего числа присутствующих членов Совета ШСК. 

3.13. Решения, принятые Советом ШСК, фиксируются в протоколе заседания Совета 

ШСК, который подписывается председателем Совета ШСК и секретарем   Совета ШСК. 

 

4.  Основы деятельности, компетенции  Совета ШСК 

4.1. Совет ШСК: 

4.1.1. принимает решение о названии ШСК; 

4.1.2. утверждает символику ШСК; 

4.1.3. утверждает планы работы на учебный  год и ежегодный отчет о работе ШСК; 

4.1.4. принимает решения о приеме и исключении членов ШСК; 

4.1.5. организует проведение общешкольных спортивных мероприятий с 

привлечением Ученического актива Совета ШСК; 

4.1.6. организует  (через физоргов) участие учащихся классов в реализации плановых 

мероприятий; 

4.1.7. отвечает за выполнение плана работы ШСК, заслушивает отчеты членов ШСК 

о выполнении запланированных мероприятий; 

4.1.8. обеспечивает систематическое информирование учащихся,  их родителей 

(законных представителей), педагогических работников  о деятельности Совета ШСК, 

ШСК в целом; 

4.1.9. обобщает накопленный опыт работы и обеспечивает развитие лучших 

традиций деятельности ШСК; 

4.1.10. представляет позицию учащихся и других участников образовательных 

отношений в коллегиальных органах управления МАОУ СОШ № 32 г. Томска; 

4.1.11. формулирует мнение (разрабатывает предложения на основе изучения 

интересов и потребностей)  учащихся и других участников образовательных отношений 

по совершенствованию спортивно-массовой, физкультурно-оздоровительной,   социально 

значимой деятельности  в МАОУ СОШ № 32 г. Томска; 

4.1.12. принимает решения по рассматриваемым вопросам и информирует 

администрацию МАОУ СОШ 3 32 г. Томска о принятых решениях; 

4.1.13. готовит предложения руководителю ШСК о поощрении членов ШСК, 

обеспечивших высокие результаты в организационной, физкультурно-оздоровительной, 

спортивно-массовой, военно-патриотической работе. 

4.2. Совет ШСК может привлекать к организации физкультурно-спортивной  работы 

с учащимися, подготовке  и проведению соревнований, физкультурно-оздоровительных и 

спортивных мероприятий, к выполнению тестов (испытаний) ВФСК ГТО волонтеров: 

родителей (законных представителей) учащихся, воспитанников ШСК, закончивших 

обучение в общеобразовательной организации. Порядок привлечения указанных лиц, их 

права и обязанности определяются локальными актами общеобразовательной 

организации. 

4.3. Совет ШСК осуществляет свою деятельность в течение всего учебного года, 

включая каникулы, в соответствии с расписанием занятий ШСК (графиками, планами 

физкультурно-спортивных мероприятий). 

4.4. ШСК осуществляет свою деятельность на основе демократических ценностей, 

принципов гласности, инициативы и самодеятельности своих членов, выборности 

руководящих органов и отчетности их перед коллективом.   
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4.5. Основными принципами создания и деятельности Совета ШСК являются 

добровольность, равенство возможностей, сотрудничество детей и взрослых, 

самоуправление и соблюдение законности. 

 

5. Права членов Совета ШСК 

5.1. Все члены Совета ШСК имеют равные права. На всех членов Совета ШСК  

возложены  равные обязанности. 

5.2. Члены Совета ШСК имеют право: 

5.2.1. проводить на территории общеобразовательной организации заседания, 

собрания Совета ШСК и иные мероприятия; 

5.2.2. размещать на территории общеобразовательной организации, на официальном 

сайте МАОУ СОШ № 32 г. Томска информацию о деятельности ШСК, Совета  ШСК; 

5.2.3. получать время для представления своих интересов, информации о 

деятельности ШСК и Совета ШСК на классных и общих родительских собраниях, 

классных часах, заседаниях методического объединения классных руководителей, 

Педагогического совета, Управляющего совета МАОУ СОШ № 32 г. Томска; 

5.2.4. направлять в адрес администрации МАОУ СОШ № 32 г. Томска свои 

предложения, запросы (в том числе в части организации встреч с директором и иными 

представителями администрации общеобразовательной организации) и получать на них 

ответы; 

5.2.5. получать всю необходимую информацию о деятельности ШСК от 

руководителя ШСК; 

5.2.6. знакомиться с локальными нормативными и распорядительными актами 

МАОУ СОШ № 32 г. Томска, регламентирующими деятельность ШСК; вносить 

предложения по их совершенствованию; 

5.2.7. участвовать организации и проведении всех мероприятий, проводимых ШСК; 

5.2.8. вносить предложения по вопросам совершенствования деятельности ШСК; 

5.2.9. использовать символику ШСК; 

5.2.10. входить в состав сборных команд ШСК; 

5.2.11. проводить среди участников образовательных отношений  опросы с целью 

изучения их мнения, интересов и потребностей;  

5.2.12. организовывать работу по сбору предложений от участников 

образовательных отношений по совершенствованию деятельности  ШСК, решению 

проблемных ситуаций; 

5.2.13. пользоваться организационной поддержкой директора, заместителей 

директора, учителей физической культуры, классных руководителей, руководителей 

Центра гражданского образования «Успех» и Центра медиаобразования при подготовке и 

проведении мероприятий Совета ШСК и  ШСК; 

5.2.14. создавать свое печатное издание;  

5.3. Члены Совета ШСК обязаны: 

5.3.1. соблюдать настоящее Положение; 

5.3.2. соблюдать правила безопасности на занятиях в спортивном зале и 

пришкольных спортивных площадках; 

5.3.3. выполнять решения, принятые Советом ШСК; 

5.3.4. бережно относиться к оборудованию, сооружениям и иному имуществу 

общеобразовательной организации; 

5.3.5. показывать личный пример здорового образа жизни, пример высокой культуры 

спортсмена и болельщика. 

 

6. Заключительные положения 
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6.1. Настоящее Положение принимается   Педагогическим  советом МАОУ СОШ № 

32 г. Томска, согласуется Управляющим советом МАОУ СОШ № 32 г.  Томска и  

утверждается (вводится в действие) приказом директора. 

6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 

Федерации. 

6.3. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и 

дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п. 10.1 настоящего 

Положения. 

6.4. После принятия  в новой редакции Положения  (или изменений   отдельных его 

пунктов и разделов, дополнений к ним) предыдущая  редакция Положения автоматически 

утрачивает силу. 
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